Processus d’admission

Sollicitation via le
formulaire PALI
1ére rencontre
sous 7 jours

Prise en charge ou
réorientation

Evaluation et préconisation

3 dimensions:

sociale, sanitaire et
médico-sociale
Réflexion partenariale :
l'usager, son entourage,
les professionnels

Coordination

Solutionde
relogement (habitat)
Coordination des
parcours de soin
Inclusion dans la cité
Insertion par I'emploi,
la formation

Fin d’intervention

Prise de relais effective
Accés aux droits
communs assuré
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Inclusif
pali@afl.re

Clest...

Un dispositif d’inclusion sociale et professionnelle

Nos points d’actions

HABLIAL

Repérage d'une solution de relogement : réfléchi et co-construite
Logement via le service gestion locative d'Allons Déor : IML
Famille d'accueil social : soutien, information de la PALI

Mobilité inter ESMS / du dedans vers dehors

"Habitat inclusif" : appréhender son nouvel environnement de vie

SANITE

Partage des informations nécessaires entre professionnels
(dossier médical)

Maintien des suivis dans le nouveau lieu d'habitat
(médecin traitant, spécialistes, IDEL, CMP...)

Evolution des pratiques des professionnels de santé :
Charte Romain JACOB

Qn¥:\v/:\\ | .

Appui sur les potentialités et ses souhaits

Adaptation du milieu professionnel
(flexibilité, outil de communication, sensibilisation au handicap...)

Développement de I'accueil en milieu "ordinaire" :
information aux entreprises

SOCIAL

Accessibilité (transport, financier, communication, horaire décalé...)
Inclusion vers les activités du droit commun
Action de prévention, d'éducation a la sexualité

Accompagnement vers la vie sociale
(hors des horaires ESMS : vie nocturne...)

Soutien a la parentalité
Lien fait avec Centre de Ressources INTIMAGIR
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